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 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   

Realizar la caracterización, gestión del 
seguimiento de esquemas de vacunación y 
realizar las canalizaciones correspondientes al 
servicio.  

Abril 2026 3 

 
  LUGAR:                                                                    HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

Vereda Pajitas- cambular – Bituima  8:00   am  10:00 am 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

 
1. Saludo  
2. Verificación carnet de vacunas  
3. Canalización  
4. cierre 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

En el marco de las actividades de atención primaria en salud (APS) , durante el mes de 
abril se realizaron visitas de caracterización familiar en la vereda pajitas y cambular, con 
el objetivo de identificar condiciones de salud de la población, verificar esquemas de 
vacunación y realizar las canalizaciones correspondientes a los servicios de salud.  
 
Durante el desarrollo de la actividad se realizaron 37 visitas de caracterización familiar en 
la vereda pajitas y cambular donde 6 caracterizaciones de primera vez y 31 seguimientos. 
En estas visitas se realizo revisión de carnets de vacunación y verificación de los 
esquemas de los integrantes de las familias.  
 
Como resultado de esta revisión se identificaron los siguientes casos con esquema de 
vacunación incompleto:  
 

• una personas con esquema de vacunación incompleto.  
- Una mujer de 54 años pendiente de la vacuna contra fiebre amarilla. 
 

.   
 

Ante esta situación, se realizó la respectiva canalización de los usuarios a los servicios 
de vacunación, con el fin de garantizar la actualización de sus esquemas.  
  
La mujer realizo la aplicación de la vacuna de fiebre amarilla, completando el esquema.  
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Sin embargo, se informa que en el municipio actualmente no se cuenta con el servicio de 
vacunación de manera permanente, ya que este se presta únicamente mediante jornadas  
programadas de vacunación.  
 
Por tal motivo, no fue posible hacer efectiva la aplicación de las vacunas en el momento 
de la canalización, quedando los usuarios visitados en meses anteriores pendientes para 
ser atendidos en la próxima jornada de vacunación que se realice en el municipio.  
Por otro lado ellos refieren esperar a la jornada en la vereda, ya que se les dificulta el 
trasporte, para salir de la vereda puesto que no se cuenta con una ruta o vehículos que 
trasporten a la comunidad.  
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Soportes.  
Como evidencia de la verificación realizada, se anexan registro fotográfico del carnet de 
vacunación incompletos.  
 

 
 
La usuaria ya fue vacuna, anteriormente se anexa carnet de la efectividad.  
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Carnet de los menores registrados en AIEPI, cuentan con esquemas completos.  
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CONCLUSIONES 
 

 
 
Se deja constancia de la identificación y canalización oportuna de los usuarios con esquemas de 
vacunación incompletos durante las visitas de caracterización familiar realizada en la vereda 
pajitas y cambular.  
 
 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 
 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Realizar seguimientos a estos caos en la próxima 
jornada de vacunación  

Jornada  Auxiliar de enfermería.  

Realizar la aplicación de las vacunas  Jornada  Usuarios.  

 
 
ASISTENTES: 
 

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA 

Diana Alexandra Peláez 
Peláez  

Auxiliar 
enfermería  

APS-Hospital San 
Vicente de Paul   

    

 


